PRACOVNI SMLOUVA - DODATEK/GDPR

Zameéstnavatel: ......... , zast. Jednatelem...., a
Zameéstnanec: ........... R
uzavreli dne 24. kvétna 2018 tento

dodatek pracovni smlouvy/GDPR:

Za prvé:

Dne 25.05.2018 nabyva ucinnosti komunitarni pravo - Nafizeni Evropského parlamentu A Rady
(EU) ¢. 2016/679 ze dne 24.05.2016, o ochrané fysickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich idaji a o volném pohybu idaji a o ... (CELEX 32016R0679), dale jen ,,GDPR®.

Za druhé:

Timto nafizenim GDPR, a pozdé&ji, po jeho pfijeti Parlamentem CR, i zdkonem o zracovavani
osobnich udajd, se fidi od 25.05.2018 ochrana osobnich udaju fysickych osob.

Za tieti:

Zaméstnanec potvrzuje, ze byl stimto pravnim predpisem zaméstnavatelem seznamen a bere na
védomi pouceni, ze:

- zameéstnavatel eviduje podle ¢€l. 6 odst. 1 pism. b) a pism. c) ke dni jednani tohoto dodatku
jednak pouze udaje nezbytné k plnéni pracovni smlouvy se zaméstnancem a jednak pro
splnéni pravnich povinnosti, které se na zaméstnavatele vtahuji ex lege (ex. c. styk s organy
vefejné moci — FU, CSSZ/OSSZ, ZP, jakoz i vztahy s 1ékafem pracovné pravnich sluzeb podle
z. €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, a zakoniku prace ¢. 262/2006 Sb.),

- prostory zam¢stnavatele jsou z divodi ochrany Zivota a zdravi, pozarni ochrany, ochrany
majetku atd. Monitorovany kamerovymi systémy, a ze objekty jsou stieZzeny mimo jiné i
bezpecnostni sluzbou,

- Ze vozidla zam&stnavatele jsou monitorovana ze stejnych diivodii kdekoliv v CR i v zahraniéi.

Za Ctvrté:

Bude-li tfeba nezbytn¢ evidovat i dalsi osobna udaje, které by vyzadovaly souhlas zaméstnance podle
¢l. 6 odst. 1 pism. a) GDPR, bude souhlas sjednan pisemn¢ zvlast’ a samostatné.

V Litoméficich, dne 24.05.2018

Zaméstnavatel: Zaméstnanec:



